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FOKUS AUF COMPLIANCE

IMMOFINANZ SETZT AUF AWARENESS-
SCHULUNGEN MIT MYBREEV

Der Finanz- und Wirtschaftssektor unterliegt stetigen Ver&dnderungen in Bezug auf Vorschriften,
Technologien und Markttrends. Schulungen und Trainings bieten Unternehmen und ihren
Mitarbeitenden die Méglichkeit, ihr Wissen auf dem neuesten Stand zu halten und sich an neue
Gegebenheiten anzupassen. Um die Bedeutung der Sensibilisierung der Mitarbeitenden weif
auch die IMMOFINANZ und setfzt auf die Expertise von mybreev.
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Unternehmen der Finanz- und Immobilienbranche unterliegen einer Vielzahl von Vorschriften,
darunter branchenspezifische Bestimmungen, Gesetze und mehr. Hinzu kommen externe und
interne Compliance-Regelungen, die fUr die Unternehmen gelten. Mitarbeitende muUssen diese
Vorschriften kennen und einhalten, um rechtliche Risiken zu minimieren. Fehlende Kenntnisse Uber
Compliance-Anforderungen kénnen zu rechtlichen und finanziellen Risiken fUhren. VerstoBe
kébnnen den Ruf eines Unternehmens erheblich schédigen. Schulungen sensibilisieren
Mitarbeitende fUr die Auswirkungen ihrer Handlungen auf den Unternehmensruf und helfen,
diesen zu schutzen. Sie helfen, potenzielle Risiken zu erkennen und zu reduzieren.

Investition in digitales Corporate Learning

Das Immobilienunternehmen IMMOFINANZ AG mit Sitz
in Wien ist ein Unternehmen auf Wachstumskurs und
setfzt seit 2023 auf das Portfolio von mybreev, um die
Mitarbeitenden zu schulen. IMMOFINANZ weiB3, dass
Schulungen zur Férderung einer ethischen
Unternehmenskultur beitragen kénnen und investiert
daher in digitales Corporate Learning mit mybreeyv.

Mit den gebuchten Kursen Corporate Corruption, Code
of Conduct, Cyber Security Basics, Anti-Money
Laundering und Whistleblowing aus dem mybreev
Kurskatalog liegt der Fokus ganz klar auf Prévention:
Stetige Sensibilisierung der Mitarbeitenden fur relevante
Fragestellungen ist der Schlissel zur Compliance-
Sicherheit.

Digitale Compliance-Schulungen bieten eine
Vielzahl von Vorteilen fur Unternehmen:

Motivation zur Einhaltung Skalierbarkeit der lernenden

von Gesetzen und Mitarbeitenden und ihrer
Vorschriften Leistungen

Risikominderung und Wettbewerbsvorteil durch Flexibilitat
Reduzierung von Haftungsrisiken sowie Zeit- und Kosteneffizienz
Effekfive interne Kontrollen Positionierung als modernes

zur Vermeidung von Betrug Unternehmen mit digitalem

und Missbrauch Corporate Learning
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Kurzinterview mit Dr. Lucia Kautzky

Group Corporate Legal Affairs & Compliance
bei der IMMOFINANZ

Wie helfen E-Learnings, die Awareness der
Mitarbeitenden fir Anti-Korruption und Fragen der
Cyber-Sicherheit zu steigern?

Eine Ubersichiliche und userfreundliche
Gestaltung und anschauliche Beispiele aus der
Praxis fordern das Bewusstsein der Belegschaft zu
den Themen Anti-Korruption und Cyber Sicherheit.

Vertrauen, Transparenz und Ehrlichkeit sind einige der Grundsatze der IMMOFINANZ AG -
warum ist es so wichtig, Mitarbeitende immer wieder fur die Bedeutung dieser
Grundsatze zu sensibilisieren? Und wie konnen digitale Lernangebote dabei
unterstitzen?

Als bérsennotiertes Unternehmen ist es fur die IMMOFINANZ von Bedeutung den
zahlreichen rechtlich und regulatorischen Anforderungen zu entsprechen. Eine laufende
und grundlegende Sensibilisierung der Belegschaft ist daher unerldsslich, um das
Unternehmen bestmdglich zu schUtzen und Risiken zu minimieren. Digitale Lernangebote
unterstUtzen insbesondere auch durch die Méglichkeit eines zeitlich flexiblen Lernens
unabhdngig von fixen Schulungszeiten.

An wie viele Mitarbeitende richten sich die gewahlten Kurse der Si-Library?
Rund 150 Mitarbeitende werden mit den Kursen geschult. Sie wurden per E-Mail

eingeladen und mit Verdffentlichung im internen mynet Uber die Lernmoglichkeiten
informiert.

Sie wollen die Compliance-Awareness
in lhrem Unternehmen starken?

Kontaktieren Sie uns gernel

mybreev GmbH Viadyslav Moyerer

Bahnhofstr. 1c .

41747 Viersen Prokurist | mybreev
S, +49 1777 166469

+49 2162 / 106 554 9 @ vm@mybreev.com

office@mybreev.com

www.mybreev.com | www.security-island.com

)
(4




